Personale in servizio c¢/o la Comunita Montana Amiata Val d'Orcia

Giugno 2009
TOTALE GG. DI TOTALE
ASSENZA (ferie, TASSO TOTALE GG. DI TASSO
malattie, permessi | ASSENZASU | TASSO GG. DI ASSENZA
UFFICIO/ SERVIZIO PERSONALE | malattic roTaie | PrESENZA | Assunza | ASSENZA | Lol Ul
retribuiti, legge104, (escluse
permessi amm.ri | GIORNATE PER FERIE| FERIE
locali, congedi
parentali)
Segreteria Generale 1 55 23,81% 76,19% 44 11 4,76%
Agticoltura Bonifica e Risorse Idriche Ufficio Tecnico 8 29 17,26% 82,74% 16 13 7,74%
Forestazione Ambiente e Vincolo idrogeologico forestale 4 22 26,19% 73,81% 12 10 11,90%
Servizi tecnici associati Protezione civile V.I.A. 2 9 21,43% 78,57% 8 1 2,38%
Servizi associati amministrativi 4 11 13,10% 86,90% 4 7 8,33%
TOTALE 29 126 20,69% 79,31% 84 42 6,90%

PERCENTUALI CALCOLATE SU GIORNATE EFFETTIVE LAVORATIVE MESE DI GIUGNO 2009 (21)




